Prezes CKK Jordanki

Ogtasza publiczny nabor ofert w Centrum Kulturalno- Kongresowym Jordanki sp. z o.0.,
z siedziba przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8 na wolne stanowisko specjalista ds. o§wietlenia
w spotce CKK Jordanki.

1. Do naboru mogg przystapi¢ osoby posiadajace nizej wymienione kwalifikacje:

I. Wyksztalcenie, staz pracy i do§wiadczenie zawodowe:
Wyksztalcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: rezyseria o§wietlenia, elektronika
i telekomunikacja, elektrotechnika) i minimum S-letnie doSwiadczenie w pracy na
stanowisku realizatora o$wietlenia scenicznego lub wyksztalcenie $redmie i 10-letnie
doswiadczenie na stanowisku specjalisty ds. o§wietlenia.

II. Wiedza specjalistyczna i umiejetnosci:

Uprawnienia kwalifikacyjne do wykonywania pracy na stanowisku eksploatacji i dozoru
w zakresie obstugi, konserwacji, remontéw, montazu dla urzadzen instalacji i sieci Grupy [
(urzadzenia, instalacje 1 sieci elektroenergetyczne o napigciu nie wyzszym niz 1kV, zespoty
pradotwodrcze o mocy powyze] S0kW, sieci elektrycznego o$wietlenia ulicznego, aparatura
kontrolno-pomiarowa).

Znajomo$¢ systemow oswietlenia: sterowniki Grand MA seria 1 i 2, Avolites, Hog 4,
znajomo$¢ systemu sterowania o$wietleniem DMX, bieglta znajomo$¢ zagadnien techniki
teatralnej, biegla znajomos$¢ jezyka angielskiego.

III.  Predyspozycje osobowoSciowe:

Umiejetnos$¢ samodzielnego podejmowania decyzji, elastyczno$¢, umiejetnos¢ radzenia sobie
w dynamicznym S$rodowisku zawodowym, wysokie zdolnosci interpersonalne, umiejetnosé
ustalania priorytetow w odniesieniu do pracy wlasnej oraz pracy zespotu, asertywnosc,
zdolno$¢ do podejmowania inicjatyw, bardzo dobrze rozwiniete umiejetnosci organizacyjne.

IV.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. prowadzenie z wykonawcami koniecznych uzgodnien w zakresie elektrycznej obstugi
prob 1 przedstawien,

2. nadzor nad obstugg o$wietlenia w trakcie prob i przedstawien,

3. utrzymanie w gotowosci eksploatacyjnej instalacji i urzadzen o§wietleniowych,

4. wykonywanie przegladow i zlecanie koniecznych napraw i konserwacji urzadzen
elektrycznych technologii sceny,

5. konsultacja riderow potencjalnych wykonawcow pod katem zgodnosci z posiadanym
sprzetem o$wietleniowym.

Dla udokumentowania spelnienia wymogow na stanowisko uczestnicy naboru
przedkladaja:

1) list motywacyjny,



2) zyciorys zawierajacy szczegélowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego
wyksztalcenia i kwalifikacji oraz stazu pracy, opatrzony klauzulg ,, wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
przeprowadzenia naboru- zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr. 101, poz. 926, z pdézn. zm.)”.

3) kopie dokumentoéw potwierdzajace posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje oraz staz pracy.
3. Tryb przeprowadzenia naboru:

Termin sktadania ofert: do dnia 26.08.2015 r. w godzinach pracy sp6tki CKK Jordanki od
8.00 do 16.00.

Oferty nalezy sktada¢ z dopiskiem: ,,Specjalista ds. o§wietlenia - nabér” pod adresem CKK
Jordanki ul. Waty gen. Sikorskiego 10; 87-100 Toruf.

Za datg ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu przesylki do Spétki CKK Jordanki.
O spetnieniu wymogow formalnych i zakwalifikowaniu si¢ do dalszego etapu postepowania
kandydaci beda informowani droga elektroniczng na podany adres e- mailowy lub

telefonicznie. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej oraz w siedzibie spotki.
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